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Agli Atti Contabili/PON-FSE
Al sito Web — sezione PON-FSE
Amministrazione Trasparente
Albo Pretorio

Al docente Esperto Esterno JACONO ADRIANA -sede

[, C.5 - "M, SCHIMNIMNA"-RAGUSA
Prot. 0006376 del 30/04/2024
Wl (Uscita)

Fondi Strutturali Furopei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento™ 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 —~ Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 —
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD"”.

‘Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-352 - CUP: C24D23001620001

OGGETTO: CONTRATTO DI PRESTAZIONEI D’OPERA INTELLETTUALE PERSONALE ESPERTO
ESTERNO.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

VISTA la nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita
di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Programma operativo nazionale “Per
la Scuola — Competenze ¢ ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020, prot. AOOGABMI — 16058
del 05.02.2024;

VISTO I"art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede I’utilizzazione di una codificazione
contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali;

VISTO il D1 n. 129/2018, art. 4 comma 4 ¢ art. 10 comma 5;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in P.A. 2024 protn. 1900 del 09.02.2024 del
Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-352;

Sottoazione ' . Progetlo Importo Avtorizzato -
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-51-2024-352 | € 66.066,00
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DI, 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il D.A. Regione Sicilia n. 7753/2018 “istruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni
scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio Regione Siciliana™;
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VISTO 11 Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024 approvato con delibera del Consiglio di Istituto
il 18/01/2024;

VISTO Iincarico di R.U.P. del Dirigente Scolastico prot.n. 1939 del 12.02.2024;

VISTA la dichiarazione di avvio del progetto prot.n. 1940 del 12.02.2024;

VISTA la nota del MIM con nota n. 0029583 del 09-10-2020;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2 - D.I. n.
129/2018 — adottato dal Consiglio di Istituto con delibera del 16.11.2021;

VISTO il Manuale Operativo di Gestione pubblicato il 13.02.2024;

VISTO il PIANG 1092440 00169 RGIC824005_20240118132438 dell’Istituto Comprensivo “M. Schinina®”
di Ragusa;

CONSIDERATO che occorre individuare le figure professionali previste dal Piano/progetto al fine della
realizzazione dello stesso;

VISTO I’avviso interno di selezione figura progetto ESPERTO madre lingua inglese prot.n. 3583 del
12.03.2024;

VISTO il dispositivo di pubblicazione della graduatoria definitiva prot.n. 6094 del 24.04.2024;

TRA

L’Istituto Comprensivo “M.Schinind™ di Ragusa rappresentato dal Dirigente Prof.ssa Lucia Palummeri nata a

Vittoria (RG) il 23/06/1965 e domiciliata per la sua carica presso la sede dell’istituto in via Canova snc - 97100
Ragusa, C. F. 80003090885

E

L’esperto formatore dott.ssa JACONO ADRIANA nata a NEW YORK (USA) il 31/05/1970 codice fiscale
CNIDRN70E712404H e%ﬂ

Art.1 valore Giuridico delle premesse e degli atti

La premessa di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati nel presente atto, ancorché non materialmente allegati,
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per cui si intende qui integralmente ripetuta
@ trascritta

Art. 2 Oggetto
La dott.ssa [ACONO ADRIANA, individuata quale ESPERTA in relazione alla domanda prodotta e ai titoli
culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si

impegna a fornire all’Istituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di
subordinazione, attivita per la realizzazione del seguente progetto:

"New teaching for new skills and competences"

Sctioazione importo Autorrzzafo

| 20.2.2A-FSEPON-S1-2024-3c2 | €66.066.00

1. Tipologia Modulo ];\I/I];)OSIJOLCSI DURATA DESTINATARI
1 Lingua inglese per gli allievi delle | “Let’s play with 60 ore alurmi — Primaria

: scuole primarie English” classi quarte — pl. “Rodari”
5 Lingua inglese per gli allievi delle “English for 60 ore alunni — Primaria

) scuole primarie everybody™ classi quarte — pl.“Schining”
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L’attivita dovra svolgersi presso L.C. “M. Schininad” di Ragusa nei plessi scolastici pitl sopra indicati, in orario
extrascolastico secondo il calendario concordato con il Rup/Dirigente Scolastico dell’Istituto e per le ore previste
per la realizzazione dei suddetti moduli.

La dottssa TACONQ ADRIANA si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti.

L’esperto & un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attivita formative ed & responsabile del
processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze ¢ le abilitd specifiche dei
partecipanti. '

[’esperto formatore organizza |’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in
Ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e
ottenere 1 massimi risultati formativi. '

L’esperto ¢ incaricato di realizzare ['offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e
lavorando sulle competenze dei partecipanti. I1 suo compite principale, dunque, & lo svolgimento pratico delle
azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a distanza, per le quali elabora dettagliatamente
contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in aula, attivitd laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di
gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, ¢ cosi via). Si occupa, altresi, della verifica degli
obiettivi stabilitl in fase di progettazione. Sulla base del programma definito, I’esperto articola le varie fasi e i tempi
dell’apprendimento, definendo I’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.

Nella fase di realizzazione, ’esperto gestisce il gruppo e 1 singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma
stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. I suo intervento deve essere flessibile e pud subire rielaborazioni in
corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.

Partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attiviti nonché del/dei,
modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella
pianificazione dei corsi, ['esperto pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite.

La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la predisposizione del materiale didattico da
utilizzare in sede di formazione sono parte integrante del suo contratto/incarico.

E richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e d’insegnamento.
Deve conoscere le modalitd per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e le metodologie specifiche
per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le capacita di gestione dei rapporti
interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dellaula.

L’esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al collaborative learning. E necessario
che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la volonta di apprendere. L’adesione dell’allievo al
processo formativo &, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto comporta
un continuc aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e
metodologie d’insegnamento

Predisporra la documentazione relativa alle attivitd svolte e collaborera con il Dirigente Scolastico ¢ con il
D.S.G.A,, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del
piano medesimo, partecipando, se del caso, altresi alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

Art. 3 - Durata

Il presente contratto ha validita dalla data di sottoscrizione e fino alla conclusione delle attivita previste dal Progetto
e comungue entro i} 30.07.2024.

Art. 4- CUP

II Codice Unico Progetto €24D23001620001 deve essere riportato in tutti i documenti amministrativi e contabili da
entrambe le parti.
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Art, 5 —Verifiche
L’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento
dell’attivita svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti. '

Art. 6 — Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative
L’Istituto corrispondera all’Esperto la somma complessiva di:

. . TITOLO del
Tipologia Modulo MODULO DURATA DESTINATARI
Lingua inglese per gl allievi delle | “Let’s play with 60 ore alunni — Primaria
scuole primarie English” classi quarte - pl. “Rodari”

1) Per I’esecuzione delle suddette attivitd & previsto un compenso orario  omnicomprensivo (lordo stato)
€. 70,00 (euro settanta/00) per il numero di ore previste dal modulo (n. 60 h) per un totale
omnicomprensivo (lordo stato} di € 4.200.00 (euro quattromiladuecento/00).

. . TITOLO del
Tipologia Modulo MODULO DURATA DESTINATARI
Lingua inglese per gli allievi delle “English for alurmi - Primaria
L= . 60 ore . Tt A3s
scuole primarie evervbody classi quarte ~ pl.*Schining

2) Per I’esecuzione delle suddette attivitd ¢ previsto un compenso orario  ommnicomprensivo (lordo stato)
€. 70,00 (ewro settanta/00) per il numero di ore previste dal modulo (n. 60 h) per un totale
omnicomprensivo (lordo stato) di € 4.200.00 (euro quattromiladuecento/00).

Il compenso sara erogato per le attivita effettivamente svolte risultante dal registro firme eventualmente presente
anche sulla piattaforma GPU e previa dichiarazione del Rup/Dirigente Scolastico di regolare esecuzione della
prestazione. L’ importo ¢ comprensivo di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato (se dovute) nonché
di tutte le spese (es. viaggio ecc.) eventualmente affrontate.

Il presente contratto non d luogo a trattamento di fine rapporto.

Al fini della liquidazione I’esperto dovra produrre alla scrivente istituzione scolastica:

- nota debito/fattura elettronica;

- dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale, nonché le coordinate IBAN.

L’Esperto assicura la coperta a mezzo polizza contro infortuni/rischi derivanti dalla presente attivita.

L’lIstituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da
responsabilita civile, alle condizioni e limiti previsti dalla polizza in corso per i propri dipendenti e alunni.

Art. 7 - Responsabilita verso terzi
L’Istituto non assume alcuna responsabilit nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dall’Esperto
relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 8 - Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.

Art. 9 - Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata
da entrambe le parti.
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Art. 10 — Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso, I’Istituto potra recedere dal
presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. L’Istituto dovra
comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo mail, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di
ricezione di detta comunicazione, il contratto cesser di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. In caso di urgenza
¢ consentito al Rup/Dirigente Scolastico la sospensione dell'incarico.

Art. 11 — Obblighi di vigilanza

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di piti ore consecutive, ’esperto/a si impegna ad
apporre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara di assumere a proprio carico la vigilanza sugli
alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’intervento didattico cui al presente contratto.

Art. 12 - Clausola risolutiva espressa

Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diriito del contratto operera dalla data di ricezione da parte del soggetto
inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo mail. In caso di risoluzione del
presente contratto ["Esperto dovrd far pervenire, entro il termine indicato dall’Istituto, tutte le informazioni ed i
risultati dell”attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

Art. 13 — Foro competente

Sono a carico del contraente tutte le spese di stipula del contratto nonché quelle fiscali dovute secondo legge. 11
presente contratto ha valore di scrittura privata ed & soggetto a registrazione in caso d’uso, a spese della parte
richiedente la registrazione. Le disposizioni di riferimento sono I’art. 1, lettera b) della Parte II della Tariffa allegata
all. A al D.P.R. 26/04/1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; I’art. 10 per gli esperti non liberi
professionisti. E” altresi esente da bollo ai sensi della risoluzione dell’ Agenzia delle Entrate n. 36 del 05/02/2002.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Ragusa.

Art. 14 — Trattamento dati personali

Al sensi dell’art. 10 della L. 31.12,1996, n. 675, Flstituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell’esecuzione del presente contratto. 11 titolare del trattamento dei dati per I'istituto & il dirigente Scolastico.
L’Esperto potrd esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui

dovesse venire a conoscenza, I'Esperto ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L.31/12/1996, n.
675.

Art. 15- Codice di comportamento
Il contraente & vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute nell’espletamento

dell’incarico, nonché al rispetto del Codice Deontologico in materia di privacy e sicurezza.

Art. 16~ Norme di rinvio

Le clausole del contratto sono sostituite, modificate o abrogate automaticamente per effetto di norme aventi
carattere cogente contenute in Leggi o regolamenti che entreranno in vigore successivamente. Quanto non
espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile. Con la
sottoscrizione qui di seguito apposta, le parti dichiarano di aver preso visione e di aver letto tutti gli articoli che
vengono cosi approvati.

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto https://www.scuolaschinina.edu.it/ nella
sezione PonFSE, all’ Albo pretorio dell’Istituto e in Amministrazi()lPI asparerte.

. !
™~ /Y1 Dirigente Scolastico
(raof-ssa Lucia Palummeri

L’ESPERTO FORMATORE /

— o

fIRMA ér ascettazione E

¢

LI e }qu{éfﬂg L

Pag.5a$s



DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
PROGETTO PON FSE

Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — D.M. 30 agosto 2023, n. 176 —
c.d. “Agenda SUD - cod. prog.: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-352
CUP: €29J22000120006

Il/1a sottoscritto/a IACONO ADRIANA nata a NEW YORK (USA) il 31/05/1970 codice fiscale
CNIDRN70E71Z404H

in relazione all’incarico ricevuto nell’ambito del Progetto PON FSE di cui sopra,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

- 'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente;

- di non presentare altre cause di incompatibilitd/inconferibilita a svolgere le prestazioni proprie previste

dall’ avviso/incarico.

I/la sottoscritto/a si impegna, nel caso in cui si verifichino variazioni della propria situazione sopra

indicata, a damme immediata comunicazione.

data 2% -0l-"T7o Z 4 //’“_ | ) //1
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%
_IL DIRIGENTE SCOLASTICO

QROF. >SA LUCIA PALUMMERI
LN



